
Razkritje politike prejemkov v skladu s točko (h)(i)-(ii) člena št. 450(1) Uredbe (EU) št. 575/2013 – Predloga EU REM1: Prejemki, dodeljeni 

za poslovno leto 

    V EUR  

 

a b c d 

Upravljalni 
organ v 

nadzorni 
funkciji 

Upravljalni organ 
v funkciji vodenja 

Drugo višje 
vodstvo 

Drugi zaposleni, katerih 
poklicne dejavnosti 

pomembno vplivajo na 
profil tveganosti institucije 

1 

Fiksni 
prejemki 
  
  
  
  
  
  
  

  
  

Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 

7 2 5 0 

2 Skupni fiksni prejemki 153.135 449.406 556.855 0 

3 Od tega: denarni 153.135 449.406 556.855 0 

4 (ni relavantno v EU)         

EU-4a Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

5 

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti 

        

EU-5x Od tega: drugi instrumenti         

6 (ni relavantno v EU)         

7 Od tega: druge oblike         

8 (ni relavantno v EU)         

9 

Variabilni 
prejemki 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 

0 2 5 0 

10 Skupni variabilni prejemki   90.120 114.859   

11 Od tega: denarni   90.120 114.859   

12 Od tega: odloženi         

EU-13a Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

EU-14a Od tega: odloženi         

EU-13b 

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti 

        

EU-14b Od tega: odloženi         

EU-14x Od tega: drugi instrumenti         

EU-14y Od tega: odloženi         

15 Od tega: druge oblike         

16 Od tega: odloženi         

17 Skupaj prejemki (2+10) 153.135 539.526 671.714 0 



 


